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              新奥科技欢迎您！

新奥科技发展有限公司校园招聘启事
新奥集团简介

新奥集团（ENN Group）创建于1989年，是一家致力于清洁能源生产与应用的企业集团。公司以创新清洁能源为使命，依托系统能效技术和煤炭清洁利用技术的创新，围绕节能减排、传统能源的清洁高效利用和可再生能源的发展，初步形成了能源服务、能源分销、能源化工、光伏能源、能源科技、能源投资协同发展的业务格局，系统为客户提供个性化清洁能源整体解决方案，满足社会日益增长的清洁能源需求与环保要求。截至2008年底，新奥拥有员工2.4万余人，总资产超过200亿元人民币，100多家全资、控股公司和分支机构分布在国内 80 多座城市及美国、欧洲、香港等国家和地区。
新奥科技简介
新奥集团分为新奥能源、新奥科技、新奥投资三大业务板块，新奥科技为集团三大板块之一。
新奥科技发展有限公司成立于2006年8月，主要从事煤基清洁能源技术的研发与试验，是新奥集团的技术创新平台和企业孵化的专业科研机构。新奥科技以二氧化碳的资源化利用技术为核心，通过自主研发，不断为新奥煤基清洁能源产业链提供技术支持。新奥科技作为集团最为前沿的部分，将会在集团的发展中发挥至关重要的作用。
新奥科技发展有限公司目前已构建起一支专业互补、结构合理的技术研发团队，海内外博士达60余人；成立新奥能源研究院作为技术研发平台，并与国内外研发机构、知名高校、能源企业开展产学研合作；建有煤基清洁能源生产零排放技术试验中心与中试实验室占地超过8000㎡，为技术研发与创新奠定坚实基础。

新奥为员工提供有竞争性的薪酬、完善的福利待遇，畅通的职业发展平台，欢迎有志于投身清洁能源事业的优秀科技人才加盟新奥！共创我国清洁能源事业的未来！

    如果您想进一步了解新奥集团，欢迎访问www.enn.cn。
1、高级研发工程师（煤化工催化剂研发）

招聘人数：1人

职位职责：

1）从事煤气化催化剂的研发；
2）制备煤气化催化剂，并对催化剂性能进行测试和表征研究；
3）搜集煤化工行业信息，改进催化剂研究方案。
任职要求：

1）博士以上学历或简短相关研究，工业催化、化学工程、化学工艺等相关专业；

2）从事金属催化或工业催化研究，研究领域涉及到煤催化气化或者加氢气化领域者优先；

3）掌握常规催化剂制备方法，熟悉催化剂的表征与测试；

4）能熟练阅读英文专业文献资料；

5）较好的团队合作能力、沟通能力。
2、高级CFD模拟工程师

招聘人数：2人

职位职责：

1）对正在开发的多相流反应器进行模拟，设计最优工艺条件；

2）根据模拟计算结果结果提出炉型改进方案，帮助工业放大及设计新反应炉；

3）使用开源流体力学软件OpenFoam平台检验模拟结果，改进数值算法。

任职要求：

1）本科以上化工、流体力学、工程热物理或流体机械相关专业；

2）具备扎实的CFD理论基础、良好的化工传递或传热学工程背景；

3）具有多相流体力学理论基础或气固、气液多相流流场模拟经验；

4）熟练掌握至少一种CFD软件（Fluent、CFX、StarCD、CFDRC、MFIX ）；  

5）能够进行简单的FORTRAN或C编程及调试；

6）强烈的进取心和责任心，积极的工作态度，良好的沟通协调能力和团队合作精神。
3、流体仿真工程师

招聘人数：1人

职位职责：

1）利用ICEM CFD/FLUENT软件进行三维气化炉建模，网格划分及数值计算；
2）对煤气化炉流动与反应进行理论研究，指导制定实施气化炉试验（冷模和热态）和气化炉放大方案。

任职要求：

1)专业：煤化工，化学工程，热能工程，硕士以上学历；

2)能熟练运用FLUENT, ANSYS ICEM 或GAMBIT软件；

3)能熟练运用编程语言VC,C++,C,和FORTRAN； 

4)有气化炉或反应器模拟经验优先。
4、研发工程师（ASPE/SPE催化剂）

招聘人数：3人

职位职责：

1）主要负责SPE/ASPE水电解制氢电催化剂的研究；
2）收集行业信息，配合团队成员完成工作。
任职要求：

1）硕士或博士学历；

2）熟悉各种金属催化剂或金属氧化物催化剂的性能；

3）熟悉金属纳米粒子和金属氧化物纳米粒子的合成和制备方法；

4）有良好的纳米材料或催化反应的理论基础；

5）有过水电解催化剂合成经验者或电极材料催化剂研发经验者优先；

6）英语6级水平以上，能熟练阅读、翻译英文专业文献资料；
7）较好的团队合作能力、沟通能力。
5、研发工程师（膜电极）

招聘人数：2人

职位职责：

1）主要负责膜电极工艺设计与优化；
2）收集行业信息，配合团队成员完成工作。

任职要求：

1）硕士或博士学历，电化学、材料学、化学工程、高分子材料、化学等专业；

2）熟悉燃料电池用膜电极的制备工艺，有过膜电极制备的经验；

3）英语6级水平以上，能熟练阅读、翻译英文专业文献资料；
4）较好的团队合作能力、沟通能力。
6、研发工程师（离子交换膜）

招聘人数：2人

职位职责：

1）离子交换膜的制备；

2）实施具体的研究方案，开展研究活动；
3）收集行业信息，配合团队其他成员完成工作。

任职要求：

1）硕士或博士学历，高分子化学、有机化学等专业；

2）熟练掌握有机高分子单体的合成、有机高分子膜的制备和改性，有阴离子或质子交换膜合成经验者优先；

3）英语6级水平以上，能熟练阅读、翻译英文专业文献资料；

4）较好的团队合作能力、沟通能力。
7、研发工程师（微藻养殖）

招聘人数：1人

职位职责：

1）微藻的养殖、放大、条件优化、多尺度分析；

2）微藻的油脂及营养品诱导技术开发；

3）微藻的病虫害防治；

4）带领研发团队。

任职要求：

1）博士学历、生物工程、生物、藻类相关专业；

2）英语6级水平以上，能熟练阅读、翻译英文专业文献资料；

3）较好的团队合作能力、沟通能力。
8、机械设计工程师
招聘人数：2人

职位职责：

1）机械结构设计；

2）能源装备非标产品设计；

3）编制机械产品加工工艺。

任职要求：

1）硕士及以上学历，机械设计及制造或机电工程等专业；

2）具有钢结构设计、机械非标产品设计、机电产品相关工作经验；

3）能够熟练CAD机械工程制图，熟练使用三维软件（SolidWorks、PROE)进行造型和应力应变分析模拟，熟悉产品加工工艺及流程，能够数控加工中心编程者优先；

4）善于沟通，有团队意识。
9、暖通工程师（上海研究分院）
招聘人数：1人

职位职责：

1）配合其它专业工程师，就公司承揽燃气冷热电三联供能源中心以及其他项目的建设、安装、调试提供技术支持；

2）独立进行CCHP（热电冷三联供）系统的方案设计；

3）配合其它专业工程师，深化对CCHP系统的理论研究和工程应用探索，开展课题研究；

4）深入研究、分析和掌握三联供能源供应系统的各个技术环节和特点，就各自专业领域提出方案、解决问题。
任职要求：

1）暖通、空调、热能或相关专业硕士以上学历，工程师以上职称。

2）熟悉楼宇暖通系统，具备大型工建项目暖通设计或安装调试经验优先；
3）熟悉并从事过小型燃气冷热电三联供系统相关工作者优先。

4）熟练掌握OFFICE办公软件（WORD、EXCEL、POWERPOINT等），擅长CAD制图；

5）有较强管理沟通、协调能力，工作踏实、敬业爱岗，并有良好的团队合作精神，技术创新意识强。

工作地点：河北廊坊经济技术开发区新奥工业园（上海研究院地点为上海市）
薪酬待遇：博士10-15万/年  硕士4-7万/年
福利：公司按照国家规定为员工缴纳五险一金，统一为员工办理意外伤害险
简历投递至：wanglewei@enn.cn   

联系电话：0316-2596990  王先生
简历名称格式为：学校—专业—姓名

创新的企业，绿色的未来

新奥科技欢迎您！
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